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北京控股有限公司可持續供應鏈管理政策 

 

一、目標與承諾 

北京控股有限公司（以下簡稱“北京控股”或“公

司”）秉持“負責任”的理念，加強供應商的管理與合作，

致力於打造可持續供應鏈。北京控股承諾基於公司的行為準

則，將環境、社會及管治（“ESG”）因素融入供應商准入、

評選的環節中，並做好對供應商可持續性風險的識別、評估。 

 

二、供應商分類 

1. 合格供應商 

是指採購金額不大、供應風險較低且合作業績滿足要求

的供應商。北京控股將合格供應商按照採購產品的類別進一

步分類，設置物資設備類、技術服務類、工程服務類、信息

化服務類等合格供應商。 

2. 關鍵供應商 

是指採購金額較大、採購量較高、提供關鍵性或不可替

代性的產品/技術的供應商。關鍵供應商應與北京控股具有

良好的合作業績，是可持續供應鏈的重要組成部分。 

3. 關鍵一級供應商 

是指直接向公司提供貨物、材料或服務（包括知識產權

（IP）/專利）的關鍵供應商。  
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4. 關鍵非一級供應商  

是指向供應鏈中的下一級供應商(二級以上供應商)提

供其產品和服務的關鍵供應商。 

 

三、供應商准入與退出 

北京控股致力於打造可持續供應鏈，確保與供應商合作

過程中不會出現 ESG 方面的風險，以實現公司的長遠發展。

在產品或服務採購以及供應商評估時，北京控股將秉持以下

原則： 

• 採用定性與定量打分相結合的方式進行ESG 風險評估，對

存在不正當競爭、腐敗問題等嚴重問題的供應商不予以採

用，或納入到淘汰級供應商庫進行管理。 

• 重點評估供應商在ESG 方面的表現，包括勞工權益和利益

保障、職業健康與安全、環境保護效益及管理體系等方

面。在評分相同的情況下，北京控股將優先選擇 ESG 表現

較好的供應商。 

• 按時公開評價標準和結果，保證准入評選的公平、公正，

並接受供應商及其他利益相關者的監督。 

 

四、供應商管理準則 

北京控股承諾要求供應商在勞工權益、健康與安全、生

態環境保護和反腐敗等方面加強管理，與北京控股遵守相同
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的以下原則： 

1. 勞工權益 

• 供應商不得以強迫、脅迫等任何形式強迫勞動，不得聘用

未滿當地法定最低就業年齡的員工，或聘用任何員工而致

令其無法完成義務教育。 

• 供應商不得以性別、民族、年齡、國籍、種族、宗教、信

仰、婚育狀況、殘疾、教育背景等類似因素歧視、欺淩應

聘者和雇員。  

• 供應商應當與所有雇員簽訂符合當地法律要求的雇傭合

同，為員工提供不低於當地最低法定水準的薪酬與福利待

遇，並按時為雇員發放薪資。  

• 供應商應當依法尊重雇員的權利，包括參與或組建符合國

家法規的社團，並設立適當的溝通機制和投訴通道。  

• 供應商應當為員工提供並維護安全健康的工作環境，制定

與職業健康安全保護有關的政策，並採取相關措施，以減

少員工工傷或職業病現象。 

2. 環境保護 

• 供應商提供的材料或原材料應符合所在國家/地區的相關

環保法規要求。  

• 供應商提供的材料或原材料應提供相關環保檢測報告，檢

測報告應真實、合規且符合所在國家/地區相關環保要求。  

• 公司鼓勵全體供應商獲取 ISO 14001 環境管理體系認證，
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並在供應商准入階段，優先考慮有 ISO 認證的潛在夥伴。 

• 供應商曾受到所在國家/地區環保處罰的應列入供應鏈管

理黑名單。  

• 公司在與供應商簽訂合同時，明確要求其對環境問題進行

監督和管理，保障最大程度減少環境影響，當不可避免產

生影響時，必須進行環境修復。 

• 供應商應當制定環境保護政策，並採取適當的標準評估其

業務運營和產品服務可能會對環境造成的影響，注重生態

環境的保護與修復。  

• 供應商應當優化能源、資源的使用，減少環境污染物的排

放，做好廢棄物的管理與處置，避免造成資源浪費和環境

污染。  

• 供應商應當優先選用綠色環保型的材料或原料，如可重複

使用或可回收的原料物品、對環境影響較小的無污染材

料、具有耐用性的物料等。  

• 供應商應當注重生物多樣性的保護，禁止掠奪性開發生物

資源，科學、合理和有序地利用生物資源。 

3. 商業道德 

• 供應商必須遵守運營所在國家/地區的反腐敗法律法規，

不得進行任何形式的賄賂、貪污、敲詐勒索、教唆和洗錢

行為。供應商不得提供、承諾、支付或索取金錢或其他利

益。 
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• 供應商必須遵守運營所在國家/地區關於公平競爭、反壟

斷和貿易的規定，不得採取違反相關法律或原則的商業行

為。   

• 供應商應建立反腐敗政策和計畫。此外，公司每三年針對

關鍵供應商進行商業道德審核，以核實供應商的遵守情

況。 

• 供應商應當設置投訴反饋渠道，報告供應鏈中違反商業道

德的問題或舉報潛在或實際發生的違法違規行為，並保障

舉報人信息不被洩露，以防止舉報人遭受報復、打擊行為。 

 

五、附則 

    北京控股會適時或最少每一年一次檢視本政策，並根據所

在國家法律法規、國際公約等變化情況進行修訂。 


